Segreteria Generale Nazionale

Prot. PEC n. 0884/S.G.1./2025 Trani,li 17 Febbraio 2025
Al Presidente Nazionale
della Croce Rossa Italiana
Roma
p.e.c.: comitato.nazionale@cert.cri.it

€, per conoscenza:
Alla Terza Commissione Affari Esteri e Difesa

Senato della Repubblica

Roma

p.€.c.:amministrazione@pec.senato.it

stefania.craxi(@senato.it

Un consistente numero di iscritti a questa Federazione Sindacale CO.S.P.
(Coordinamento Sindacale Penitenziario) - gia militari della Croce Rossa Italiana in
servizio attivo — hanno espresso un forte disappunto che si ¢ riverberato in una serie di
accese lamentele in relazione al Suo intervento in sede di audizione, il giorno 12 febbraio
2025, presso il Senato della Repubblica - 3 Commissione permanente (Affari Esteri e
Difesa) in relazione al Disegno di Legge “Integrazione delle attivita di interesse pubblico
esercitate dall’Associazione della Croce Rossa italiana e revisione delle disposizioni in
materia di Corpi dell’ Associazione della Croce Rossa italiana ausiliari delle Forze Armate
nonché delega al Governo per la revisione della disciplina del Corpo militare volontario e
del Corpo delle infermiere volontarie dell’ Associazione della Croce Rossa italiana ausiliari
delle Forze Armate” (A.S. 1320).

Le Sue affermazioni circa 1’opzione espressa dal personale al fine di transitare in
altra Amministrazione non sono, infatti, aderenti alla realta.

Risulta a questo punto dirimente ricordarLe che la quasi totalita dei gia militari di
Croce Rossa — preliminarmente immessi nel ruolo speciale ad esaurimento di cui all’art. 5,
comma 5, del D. Lgs. 178/2012 - a seguito dei processi di mobilita obbligatoria coordinati
dal Dipartimento della Funzione Pubblica, a partire dal mese di settembre 2016, ¢
transitato nelle altre Amministrazioni Pubbliche in applicazione delle disposizioni dei
commi 425, 426, 427, 428 ¢ 429 dell’art. 1 della L. 23 dicembre 2014, n. 190.

Le ripercussioni di quel momento stanno ancora perdurando e da ultimo, proprio in
occasione della citata audizione, quando ¢ stato veramente mortificante sentirsi dire che
solo in pochi hanno optato per rimanere in Croce Rossa - a prescindere dalle alternative
rimaneva una Croce Rossa diversa nella sua piu viva essenza: non piu quella pubblica che
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prevedeva la coesistenza di un Corpo Militare operante in ausilio alle Forze Armate con un
contingente in servizio attivo bensi nell’Associazione della Croce Rossa italiana, di
stampo privatistico con quanto ne consegue.

Inutili in quel periodo oscuro le richieste formulate per capire quali diritti avrebbe
conservato il personale in sede di eventuale permanenza nella C.R.L.; inutili tutte le
richieste parlamentari di chiarimenti per dirimere lo stato di incertezza e di disagio del
personale.

Anche la mobilita, peraltro, non ha certo salvaguardato il trattamento dei militari
della C.R.I.che — con 1 contratti fermi all’anno 2010 — si sono visti attribuire un modesto
assegno ad personam con blocco delle carriere e riassorbimento di tutti 1 miglioramenti
economici dal 2016 ad oggi.

Per non parlare poi della problematica del T.F.S. ai dipendenti C.R.1.: 1 T.F.S. sono
finiti nello stato passivo dell’Ente ora in liquidazione coatta amministrativa.

I dipendenti per avere il loro T.F.S. avrebbero dovuto attendere il ricavato della
vendita degli immobili C.R.I. per ottenere le somme maturate in oltre trenta anni di
servizio. Solo a seguito di un importante e determinante intervento legislativo (art. 1
comma 487 tabella G della Legge 30 dicembre 2020 n. 178), sono state trasferite agli enti
previdenziali competenti le risorse finanziarie necessarie per il pagamento del trattamento
di fine rapporto e di fine servizio del personale destinatario delle procedure di mobilita
obbligatoria.

Oggi 1’Associazione beneficia di un ulteriore valore immobiliare — pari a €
92.025.337,78 - grazie al provvedimento sopracitato che ha cancellato dallo stato passivo
tale somma.

Apprendiamo, infine con stupore, che con il contributo erogato dal Ministero della
Difesa per il funzionamento dei servizi C.R.I., ausiliari delle Forze Armate, vengono
retribuiti dai neo assunti dipendenti civili senza che sia stato minimamente proposto tale
impiego al personale gia in servizio quale militare C.R.I. peraltro in possesso di
pluriennale certificata esperienza professionale nel medesimo settore.

Voglia Presidente fornire urgentemente chiarimenti in ordine ai diversi argomenti
sopra riportati.

Cortesi saluti:

IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

DOMENICO MASTRULLI Domenico
Mastrulli

17.02.2025
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