Segreteria Generale Nazionale

Prot. PEC n. 0876/SG1/2025 Trani,li 1 Febbraio 2025

CONFEDERATI CON : CON.A.I.P.PE.

Confederazione Autonoma Italiana Polizia Penitenziaria Al Direttore della Casa Circondariale
Co.S.P. . A.S.PPe. ARGHILLA’ REGGIO CALABRIA

All. 27 ventisette fogli escluso P’'intervento

Al Provveditorato Regionale di Calabria
delPAmministrazione Penitenziaria
CATANZARO

Al Ministero della Giustizia
Dipartimento del’Amministrazione
Penitenziaria Settore delle Relazioni
Sindacali del DAP

Largo Luigi daga, 2 00164 ROMA

E,p.c; A PRESIDENZA NAZIONALE CONAIPPE
Confederazione Autonoma ltaliana
Polizia Penitenziaria
presidenzaconaippe@pec.it

Alla Segreteria Regionale FS-COSP
della Regione Calabria
Sig.ra Fabiola Maria Rita SPAMPINATO

Alla Segreteria provinciale FS-COSP
Signor CALABRO’ PIETRO

Alla Segreteria Territoriale FS-COSP
presso casa Circondariale ARGHILLA’
REGGIO CALABRIA

OGGETTO: Casa Circondariale ARGHILLA’ REGGIO CALABRIA. Mancata rotazione e mancata
attuazione Mobilita Interna ex art. 3 DPR 395/1995. Grave disattenzione al P.IL.
PROTOCOLLO D’INTESA LOCALE redatto in data 9 settembre 2019 e trasmesso alle 00. SS.
con atto prot. n. 13469/Seg. 2019 del 12 settembre 2019. Richiesta attivazione procedure
concorsuali interne Mobilita personale polizia penitenziaria sede di ARGHILLA’.
Gentile direttore,

premesso che con PAccordo Sindacale del 9 Settembre 2019,ancora in vigore, non

essendo intervenute modifiche o integrazioni, e Protocollo d’Intesa Locale, all’articolo 15)
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Segreteria Generale Nazionale

POSTI DI SERVIZIO SOGGETTI A ROTAZIONE, dal comma 1 e fino al 13) compreso;e ancora,

nello stesso PIL, ci richiamiamo all’articolo 16) 17)20) erano state in sede sindacale di

trattativa, individuate,concordate e approvate modalita, criteri e tempi di attuazione degli

Interpelli per tutti,nessuno escluso,il personale di polizia penitenziaria, fatta eccezione per

le postazioni di cui all’articolo 15 escluse,ad oggi tali procedure appaiono discutibilmente

ingessate.

Di fatto,la S.V. quale direttore appare distratto dal mettere in esecuzione accordi sindacali a
suo tempo sottoscritti. Alla luce delle innumerevoli pressanti richieste che ci giungono dai nostri
Associati e Segretari in loco, che I’ interpello interno per rotazione dei posti di servizio potesse
avere finalmente avvio.- Qui lo si rammenta, la responsabilita dirigenziale sancita dall’articolo 97
della Costituzione Italiana,prevede responsabilita disciplinari , quale la reiterata mancata
emanazione dell' interpello interno ( ultimo interpello anno 2023 con alcune rotazioni nel 2024)
tali, testimonierebbero la disattenzione grave da parte dei Vertici della Struttura nonostante siano
state dall’interrogante Sindacato precedentemente con apposita nota, alla S.V. opportunamente
sollecitate,pur senza alcun riscontro che ne avvalora la preoccupazione,vedi note pec.
0736/SGH/2024 del 30.09.2024 COSP; nota0763/SGH/2024 del 30.10.2024 COSP e nota PEC. n.
037/Presidenza del 18.11.2024 CONAIPPE tutte,si ripete,tutte prive di riscontro in violazione alle
norme deontologiche e alle direttive della Funzione Pubblica oltre che dello stesso DAP Relazioni
Sindacali. Ma il silenzio la stessa direzione lo ha mantenuto rigidamente anche sulle note COSP n.
0752/SGH/2024 del 14.10.2024 e atto pec. n. 020/Presidenza del 10.09.2024 e su altre ulteriori atti
di elevate gravita. Qui si osserva che, la mancata rotazione dei posti di servizio (si precisa, solo
alcuni, pochi, sarebbero stati eseguiti rispetto alla mobilita generale del carcere );

a) come la mancata rotazione dei posti di servizio con personale che ricopre incarico dall’

apertura dell’ istituto con nomina a responsabile di ufficio;

b) il mancato scorrimento della graduatoria dell' interpello interno;
il mancato adeguamento del personale in alcuni uffici che andavano e vanno sostituiti a distanza
di anni,con un ipotetica resistenza nel permanere creando lesioni al diritto generale dei colleghi di
apri ruolo e qualifica che aspirano,da interpello o scorrimento, occupare tale postazione.- Tutta la
vicenda, i tempi e i ritardi nell’applicazione del PIL richiamato,le probabili o presunte omissioni ci
conducono a valutazioni di affidare,Jaddove non si intervenga ancora come richiesto, ad Autorita
esterne all’Amministrazione di cui non vorremmo mai fare ricorso amanti del dialogo e non di
altro,al fine di difendere i lavoratori che si associano o associati alla nostra Federazione
Sindacale.- La presente a valore di INVITO/ DIFFIDA adempiere secondo le Leggi a partire
dalla notifica della presente comunicazione avviando le procedure dettate dagli accordi

sindacali siglati entro e non oltre 30 (trenta) giorni dal ricevimento della prgsente PEC. di

notifica.- Distinti saluti: IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE Mastrulli
01.02.2025
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