
DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITÀ 
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DELLE RISORSE E PER L'ATTUAZIONE 

DEI PROVVEDIMENTI DEL GIUDICE MINORILE
Uff.III - Sez.V

Airo.s. co.s.p.
Vìa Vicinale Vecchia Trani-Corato n.24

76125 TRANI (BT)

Oggetto: Istituto Penale Minorenni "Fornelli" Bari.
Mobilità Interna ex art.5 DPR 395/1995 polizia penitenziaria.

Con riferimento alle note 01 ottobre 2024 prot.n.737/S.G.H./2024 e 06 ottobre 

2024 prot.n.739/S.G.H./2024, relative a quanto In oggetto Indicato, si fa presente che 

questo Ufficio con nota 11 ottobre 2024 prot.n.68327.U ha chiesto al Dirigente del 

Centro per la Giustizia Minorile di Bari un riscontro su quanto rappresentato da codesta 

O.S.
Il predetto Dirigente con nota 25 novembre 2024 prot.n. 15262.U, di cui si allega 

copia, ha fornito le notizie richieste. In particolare, ha evidenziato la necessità di 

convocare le OO.SS. del Comparto Sicurezza al fine di attualizzare il P.I.R. al mutato 

contesto di riferimento e valutata la rotazione annuale una pratica disfunzionale 

rispetto al corretto funzionamento deirufficio di cui si tratta, ha chiesto alla Direzione 

deiri.P.M. di Bari di voler considerare l'avvicendamento disposto nella U.O. Ufficio 

Servizi disposto con O.D.S. del 22/08/2024.

Cordiali saluti.
Il Direttore Generale 

Alessand)to{Buccìno Grimaldi

Via Damiano Chiesa n.24 00136 - ROMA Tel.06.68188259 e.mail: prot.dgmc@giustiziacert.it
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DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITÀ’
CENTRO PER LA GIUSTIZIA MINORILE PER LA PUGLIA E LA BASILICATA

BARI

Area IV
Sicurezza e Servizi di Poi. Pen.

Direzione
Istituto Penale Minorenni/C.PA
BARI

e p.c.

Ministero della Giustizia
Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità
Direzione Generale del Personale, delle Risorse e
per l’Attuazione dei Provvedimenti del Giudice
Minorile Ufficio III -Sez. V
Personale di Polizia Penitenziaria
ROMA

Oggetto: Assistente del Corpo di Polizia Penitenziaria LADISA Angela, nata a Bari il 27/05/1993 
Matricola Ministeriale n. 137854.
Invio a mezzo di raccomandata Ordine di servizio n. 32 del 22/08/2024 sulla 
ridefinizione degli incarichi delle Unità operative ai sensi dell’art. 33 del Regolamento di 
Servizio del Corpo di Polizia Penitenziaria approvato con D.P.R. 15/02/99 n. 82. 
Opposizione e reclamo.

Con riferimento all'stanza prot. n. 0013570.E del 14/10/2024, trasmessa a questo Centro con 
nota di Codesta Direzione prot. n. 0015216 del 18/11/2024, con la quale l’Assistente del Corpo di 
Polizia Penitenziaria LADISA Angela propone opposizione e reclamo avverso l'Ordine dì servìzio 
n. 32 del 22/08/2024 sulla ridefinizione degli incarichi delle Unità operative, si rappresenta quanto 
segue.

Dall'analisi degli atti inviati risulta legittimamente applicato il principio di rotazione nella misura 
minima di un’unità per anno, previsto nel § 3 capoverso 2 del vigente Accordo Regionale in tema di 
Mobilità Interna - Interpelli Personale di Polizia Penitenziaria siglato in data 16 febbraio 2007 e 
tuttora vigente per quanto in regime di prorogatio.

Infatti il § 3 capoverso 2 prevede la rotazione annuale pari ad un minimo del 5% e ad un 
massimo del 10% del Personale In forza alle c.d. cariche speciali presso ciascuna Sede, 
comunque con previsione di aimeno un*unità all’anno.

Delle 4 tipologie di posti di servizio che richiedono particolari attitudini e capacità 
professionali, da coprire tramite interpello (addetto ufficio matricola, addetto al rilascio colloqui.
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addetto al servizio traduzione e piantonamento: addetto al servizio agenti e segreteria p.p.) sono di 
fatto previsti all’interno dell'IPM/CPA di Bari, solo due addetti (addetto ufficio matricola e addetto 
ufficio servizi) e per espressa previsione del§ 3 dell’Accordo, sono esclusi dalla rotazione gli 
addetti all’Ufficio matricola: pertanto il principio della rotazione annuale risulterebbe applicabile 
unicamente all’addetto airUfficio Servizi.

Applicare il principio de quo in maniera puntuale vorrebbe dire calcolare il valore percentuale 
su una sola unità; inoltre seguendo alia lettera la clausola finale ,lcomunque con previsione di 
almeno un’unità all’anno”, essendo prevista una sola unità di addetto, se ne deduce che questa 
potrebbe permanere nell’Ufficio per un solo anno, con ovvie problematiche e ricadute sulla 
continuità del servizio e perdita di esperienza e conoscenza acquisita nell’utilizzo dei sistemi 
informatici (Gus Web).

Tuttavia questo Centro non può che rilevare che la previsione per come allora introdotta, 
risulta essere oggi poco funzionale in relazione all’operatività deH’Ufficio Servizi, in spregio al suo 
stesso principio ispiratore, cioè quello di pari opportunità nel lavoro e nello sviluppo professionale.

Da quanto fin qui argomentato si può solo intuire il perché questa previsione, in vigore dal 
2007, sia rimasta fino a questo momento, lettera morta.

Per quanto premesso, vista la volontà di questa Direzione di convocare le 0.0.S.S. Comparto 
Sicurezza al fine di attualizzare il P.I.R. al mutato contesto di riferimento e valutata la rotazione 
annuale una pratica disfunzionale rispetto al corretto funzionamento deH’Ufficio di cui si tratta, si 
chiede alla Direzione del servìzio in indirizzo di voler riconsiderare l’avvicendamento disposto nella 
U.O. Ufficio Servizi disposto con O.D.S. del 22/08/2024.

Al Centrale Ufficio Dipartimentale che legge per conoscenza la presente vale quale riscontro 
alle notizie richieste con nota prot. n. 0068327 del 11/10/2024.

Distinti saluti.

ir Dirigente 
Dorella Quar oJ/ù.
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