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  Mobilità Interna ex art. 5 DPR 

     
     

     

     

     

e, p. c. 

     

     

     

     
     
     

     

 

     

     

     

   

                   Gentile Direttore

 

        per nuovamente segnalare alla V.S. che presso l

Fornelli di Bari, il personale di p

violazioni abusi a cui vengono sottoposti dalla propria amministrazione locale 

chiari ed evidenti le lesioni 

esterna,come accaduto in precedenza

 

              Oggi ci occuperemo,pe

disposizione di servizio,  all’

unità del Ruolo Agenti/Assistenti risult

interna all’Ufficio servizi Agenti m

quattordici (14) giorni  esattamente dal giorno 17 idoneo in servizio dal 

2024, dopo il periodo di  legittima documentata a

collocato nella postazione a lui spettante (ufficio servizio agenti).
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2024                       Trani,li     

Istituto penale Minorenni “Fornelli” Bari. 

Mobilità Interna ex art. 5 DPR 395/1995 polizia penitenziaria

   

 Al Dipartimento della Giustizia Minorile e di C

      Settore Polizia Penitenziaria  

      Ufficio delle Relazioni Sindacali e con il 

     Via Damiano Chiesa , 24  CAP.            

 Al Direttore Centro Giustizia Minorile e 

      Regionale della  Puglia  

 Alla Presidenza Nazionale del     CON.A.I.P.Pe
        Confederazione Autonoma Italiana Polizia Penitenziaria

       Via Vicinale Vecc. Trani-Corato n.

  presidenzaconaippe@pec.it  

 All’Assistente CERVELLERA COSIMO

       Associato COSP Polizia Penitenziaria I.P.M.    BARI 

  ( Rif. DPR 254/99 CCNL Forze di polizia

ttore Generale, 

per nuovamente segnalare alla V.S. che presso l’Istitut

ari, il personale di polizia penitenziaria continua ad evidenz

usi a cui vengono sottoposti dalla propria amministrazione locale 

chiari ed evidenti le lesioni lavoratori di polizia e che meriterebbero attenzioni in sede 

precedenza. 

eremo,per l’ennesima volta, dell’interpello riserva

’ingresso di una (1) sola unità, e  qui 

unità del Ruolo Agenti/Assistenti risultato idoneo vincitore in gradu

Ufficio servizi Agenti ma che,  nonostante  il poliziotto 

ttamente dal giorno 17 idoneo in servizio dal 

legittima documentata assenza, non sia stato ancora 

ella postazione a lui spettante (ufficio servizio agenti). 
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  1 ottobre    2024 

395/1995 polizia penitenziaria 

lla Giustizia Minorile e di Comunità  

    

Ufficio delle Relazioni Sindacali e con il Pubblico 

CAP.             00164    ROMA 

Direttore Centro Giustizia Minorile e Comunità 

  BARI 

CON.A.I.P.Pe  
Confederazione Autonoma Italiana Polizia Penitenziaria  

Corato n.24   TRANI(BT) 

  

Assistente CERVELLERA COSIMO   

Polizia Penitenziaria I.P.M.    BARI 

( Rif. DPR 254/99 CCNL Forze di polizia 

Istituto penale Minorenni 

olizia penitenziaria continua ad evidenziare presunti 

usi a cui vengono sottoposti dalla propria amministrazione locale nonostante 

di polizia e che meriterebbero attenzioni in sede 

interpello riservato in emanazione 

qui si ripete,per una sola 

ato idoneo vincitore in graduatoria per mobilità  

il poliziotto sia rientrato da ben  

ttamente dal giorno 17 idoneo in servizio dal 19 settembre 

ssenza, non sia stato ancora  ad oggi 
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Il lavoratore dal 19 settembre 

servizi d’istituto a turno di sei 6 ore giornaliere

medesimo “vincitore” abbia più volte,

coinvolgendo anche il CGM Bari,

nell’ufficio servizio Agenti dove sarebbe

inserita una unità classificatosi terzo (3

prescelta della direzione senza

 

          Per  maggiore  chiarezza,interessante appare compren

una definitiva graduatoria di polizia donne e uomini 

posto presso IPM Bari,  la scelta sia ricaduta su questo dipendente e per

stando in quell’ufficio,abusivamente,s

svolti nell’ufficio,  con notevole impiego di lavoro straordinario(sic.?),

chi farebbe  comodo questa situazione

 

Il dipendente C.C.,in chiosa, in queste

dal Direttore del CGM Bari,ma senz

Giustizia Barese avvallato il diritto del lavoratore 

per tutte le restanti note e doglianze a

e la mancata informazione anche sui 

questa Sigla,senza risultato alcuno.

 Si richiede l’immediata esclusione dalla postazione Ufficio servizio del dipendente non 

vincitore 3 in graduatoria in quanto il personale serve a turno e non negli uffici

          Si attendono urgenti chiarimenti

apertamente e concretamente lede i diritti dei 

interessante appare comprendere

Generale del DGMC  adottare su 

dare  avvio  a legittime non più rinviabili 

eventuali  accertate  responsab

                  Si assicuri riscontro e si porgono c
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settembre u.s. come appena precisato,  verrebbe collocato nei regolari 

istituto a turno di sei 6 ore giornaliere,in turni  mattinali e pomeridiani q

abbia più volte, richiesto e sollecitato verbalmente

il CGM Bari,rivendicando la propria posizione di 

ervizio Agenti dove sarebbe stato, abusivamente e unilater

catosi terzo (3) in graduatoria  all’interpello, 

a al momento averne   titolo(sic.?) 

chiarezza,interessante appare comprendere, chi e con qua

di polizia donne e uomini  dove sarebbe classificato come terzo 

la scelta sia ricaduta su questo dipendente e per

ufficio,abusivamente,si darebbe agio a turni anche no

con notevole impiego di lavoro straordinario(sic.?),

rebbe  comodo questa situazione ??? 

in queste ultime ore ha chiesto ed ottenuto di essere ascoltato

dal Direttore del CGM Bari,ma senza alcun positivo  risultato 

Giustizia Barese avvallato il diritto del lavoratore in quella postazione, un incontro, 

per tutte le restanti note e doglianze anche dal sindacato avanzate,tra 

e la mancata informazione anche sui servizi programmati mensili che pe

questa Sigla,senza risultato alcuno. 

immediata esclusione dalla postazione Ufficio servizio del dipendente non 

in quanto il personale serve a turno e non negli uffici

chiarimenti anche su questa singola spiacevole situazione che 

e lede i diritti dei lavoratori come del Sindacato, ment

comprendere quali provvedimenti si vogliano 

e del DGMC  adottare su  chi commette reiterati  abusi,tra  cui

on più rinviabili  azioni disciplinari da parte del DGMC su

bilità . 

assicuri riscontro e si porgono cortesi saluti. 

               Con viva cordialità .  

      Segretario Generale Nazionale 

                      MASTRULLI 
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verrebbe collocato nei regolari 

mattinali e pomeridiani quando il 

verbalmente e, per iscritto,  

la propria posizione di legittimità 

stato, abusivamente e unilateralmente da mesi 

interpello, unità discutibilmente 

dere, chi e con quale titolo su 

dove sarebbe classificato come terzo 

la scelta sia ricaduta su questo dipendente e per quale motivo 

i darebbe agio a turni anche notturni o serali sempre  

con notevole impiego di lavoro straordinario(sic.?),non si comprende  a 

ultime ore ha chiesto ed ottenuto di essere ascoltato 

 pur avendo il centro 

postazione, un incontro,  come 

ra cui i mancati riscontri 

i mensili che per legge spettano a 

immediata esclusione dalla postazione Ufficio servizio del dipendente non 

in quanto il personale serve a turno e non negli uffici. 

uesta singola spiacevole situazione che 

come del Sindacato, mentre 

quali provvedimenti si vogliano  dalla Direzione 

cui, se non si ritenga di 

sciplinari da parte del DGMC su 

enerale Nazionale  


