
DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITÀ’
CENTRO PER LA GIUSTIZIA MINORILE PER LA PUGLIA E LA BASILICATA

BARI

Area IV
Sicurezza e Servizi di Poi. Pen.
URGENTE

Alla Direzione
Istituto Penale per i Minorenni/CPA
BARI

e p.c.
On. le Ministero della Giustizia 
Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità 
Direzione Generale del Personale, delle 
Risorse e per lAttuazione dei Provvedimenti 
del Giudice Minorile
Ufficio III - Sez. V Personale del Corpo di 
Polizia Penitenziaria
ROMA

Alla Segreteria Generale Nazionale 
Co.S.P.
TRAMI
seQretarioqeneralecoosp@qmail.com
relazionisindcosp@libero.it
seqreteriaqeneralecoosp@pec.it

Oggetto: Nota sindacale pec. N. 0620/S.G.H./2024 del 03/04/2024.

Con riferimento alla nota in oggetto, che ad ogni buon fine si allega in copia, voglia la S.V. 
fornire urgente riscontro a quest’ Ufficio, fornendo i chiarimenti richiesti dalla sigla sindacale 
interessata.

Distinti saluti.

f II Direttore v 
Dorella Quarto '

.. ^ ■ . V

Via G. Amendola, 172/C - 70126 BARI - Tel. 080.9269111 - Fax 080.5484786 
e-mail: protocollo: prot.cqm.barita)QÌustiziacert.it REO: cqm.bari.dam@aiustizia.it PEC: cqm.bari.dam@aiustiziacert.it

CODICE FISCALE 80009860729
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Segreteria Generale Nazionale

Pec n. 0620/S.G.H./2024 Traniji 3 Aprile 2024
Oggetto: Istituto Penale Minorenni “Fornelli” Bari.

Utilizzo del budget lavoro straordinario non in linea con i parametri dettati 
daH’AQN,PlR e PIL che appaiono in contrasto con i canoni del contenimento della spesa pubblica 
per cariche speciali e uffici il cui orario di lavoro è determinato in 6 (sei) ore giornaliere e senza 
alcuna programmazione preventiva di lavoro straordinario.

ALLA DIREZIONE DEL CENTRO PER LA GIUSTIZIA 
MINORILE E DI COMUNITÀ’ REGIONE PUGLIA BARI

E,p.c. AL DIRETTORE UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DGMC 
Via Damiano Chiesa,24 ROMA

ALLA DIREZIONE ISTITUTO PENALE MINORI BARI

o
Q

ALLE SEGRETERIE NAZIONALI,REGIONALI E 
PROVINCIALI DELLA FS-COSP LORO SEDI

Giunge notizia che presso l’Istituto penale Minorenni “Fornelli” di Bari in Puglia, in 
difformità del contenimento della spesa pubblica e pur in presenza di una forza lavoro in 
sede,verrebbero programmati servizi che andrebbero dalle 9 ore e fino a raggiungere le 16 ore 
continuative di lavoro.

Inoltre, ci segnalano che , personale con carica speciale 0 coordinatore di Uffici e unità 
operative che gestiscono turni e servizi effettuerebbero un budget lavoro straordinario 
mensile che andrebbero dalle 30 alle 50 ore di lavoro straordinario, in difformità delle Lettere 
Circolari vigenti e dell’articolo 16 del CCNL che tassativamente prevede specialmente per tali 
posti di servizio un turno di solo,si ripete,solo 6 (sei) ore lavorative senza eccezione alcuna.

Vi si invita a disporre gli opportuni accertamenti presso al sede segnalata e richiedere 
notizie circa la difformità contrattuale utilizzata e se non ritenga di far cessare da subito 
eventuali discrasie attuative che ingenerano lamentele e proteste tra lo stesso personale dei 
servizi a turno. Si partecipa ai sensi dell’articolo 97 della Costituzione alla VS che la 
programmazione preventiva dello straordinario è tassativamente vietata dalla legge sindacale e 
contrattuale. Distinti saluti: SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

Domenico MASTRULLI
,)<£5)JAuite

O FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. - SEGRETERIA GENERALE NAZIONALE -
Via Vicinale Vecchia Trani-Corato n. 24 cap. 76125 Città di TRANI (BT)
E-mail segretariogeneralecoosp@gmail.com - relazionisindcosp(a)libero.it - 
segreteriageneralecoosp(5)pec.it web : vvwvv.cospsindacato.it Telefono 3355435878


