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Pec n.  o613 /S.G.H./2024  
PRIORITA’ ASSOLUTA 

                                                                                                                             
Oggetto:  Istituto Penale Minorenni 

       Segnalate  criticità, disomogenee attività formative,di servizio e scarsa attenzione 
nell’assegnazione di turni,servizi e diritti sindacali(f
Penitenziaria. Richiesta di chiarimenti e interventi.
     
     
     
E,p.c.     
     
 
     
 
     
     
 
Premesso che,  con DPR 254/99
Comparto Sicurezza,  tra cui la Polizia 
e pianificati su  6 ore giornaliere e quattro quadranti 
fosse vero – uno sviluppo delle 
pomeriggio precedente per terminare,senza alcuna sosta, alle ore 7,00 del mattino successivo

        Non va qui sottaciuto che apposita 
un turno e l’altro di almeno  12 ore di riposo per la ripr
così fosse,  non accade all’IPM di BARI.

Nel riservarsi di segnalare situazion
concessione congedo ordinario
pendolari, accettato e per alcuni poscia 
posseduta dai lavoratori di Polizia,si resta in attesa di urgenti notizie e si po
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  web :  www.cospsindacato.it   Telefono 3355435878 

      Segreteria Generale
 

                                       Trani,li  

                                                                                                                                                                                               
Istituto Penale Minorenni “Fornelli” Bari.  

, disomogenee attività formative,di servizio e scarsa attenzione 
one di turni,servizi e diritti sindacali(ferie,riposi etc.) verso il perso

ia. Richiesta di chiarimenti e interventi. 
 ALLA DIREZIONE DEL CENTRO PER LA GIUSTIZIA 
 MINORILE E DI COMUNITA’   REGIONE PUGLIA
  
 AL DIRETTORE UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
 Via Damiano Chiesa,24                                             

 ALLA DIREZIONE ISTITUTO PENALE MINORI  

 ALLE SEGRETERIE NAZIONALI,REGIONALI E 
 PROVINCIALI DELLA FS-COSP                  LORO SEDI

n DPR 254/99 -  se non ancora prima – per CCNL, AQN 
la Polizia Penitenziaria , devono,si ripete,devono essere organizzati 

6 ore giornaliere e quattro quadranti lavorativi, non si comprende 
uno sviluppo delle  turnazioni  unilaterale  che partirebbe 

pomeriggio precedente per terminare,senza alcuna sosta, alle ore 7,00 del mattino successivo

Non va qui sottaciuto che apposita  direttiva CEDU prevede tassativamente uno stacco tra 
12 ore di riposo per la ripresa psico-fisica del 

IPM di BARI. 

situazioni di  ipotesi di discriminazione
concessione congedo ordinario da smaltire e congedo straordinario,sul

per alcuni poscia  revocato,sul mancato rispetto 
di Polizia,si resta in attesa di urgenti notizie e si po

  SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

  Domenico  MASTRULLI 

     

***************************************************************************************** 
NAZIONALE -  

ap. 76125 Città di TRANI (BT) 

relazionisindcosp@libero.it -

elefono 3355435878  

Generale Nazionale 

Trani,li     20  Marzo  2024     

                                                                             

, disomogenee attività formative,di servizio e scarsa attenzione 
erie,riposi etc.) verso il personale di polizia 

ALLA DIREZIONE DEL CENTRO PER LA GIUSTIZIA  
REGIONE PUGLIA    BARI 

AL DIRETTORE UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DGMC
miano Chiesa,24                                              ROMA 

ALLA DIREZIONE ISTITUTO PENALE MINORI     BARI 

ALLE SEGRETERIE NAZIONALI,REGIONALI E   
COSP                  LORO SEDI  

AQN  i turni di lavoro del 
devono essere organizzati 

non si comprende – grave se 

unilaterale  che partirebbe  dalle ore 14,00 del 

pomeriggio precedente per terminare,senza alcuna sosta, alle ore 7,00 del mattino successivo. 
direttiva CEDU prevede tassativamente uno stacco tra 

fisica del  lavoratore; questo,se 

discriminazione su Formazione,sulla 
straordinario,sull’agevolazione turni a 

etto nei servizi dell’anzianità 
di Polizia,si resta in attesa di urgenti notizie e si porgono distinti saluti. 

IONALE    

  

   


