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Oggetto: Legge di Bilancio anno 2024 e Rinnovo Co

Sicurezza, Funzioni centrali e Area negoziale dei Dirigenti dell

e del Corpo della Polizia Penitenziaria.

 

 

  Pregiatissima  Signora Presid

 Onorevoli Signori  Ministri della R

 

   per data annuale progettistica economica del paese e come in ogni 

processo di programmazione/ pianificazione di int

dei tempi non si può non tenere in considerazione,la lettura e l

di polizia del paese,anche dal punto di vista della competitività e della grande dimensione 

sociale,entrambi i fattori sono strettamente connessi alla p

stessa richiamata società ne è destinataria

                               Qui noi pensiamo all

congiuntura stretta a cui i cittadi

quotidianamente ad affrontare,ci impone,come
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2023      Trani,     3   SETTEMBRE

 Alla Signora Presidente del Consiglio dei Ministri

 Onorevole  Giorgia MELONI 

 Al Signor Ministro per la Pubblica Amministrazione

 Senatore  Paolo ZANGRILLO 

 Al Signor Ministro della Giustizia

 Ono0revole  Carlo   NORDIO  

    

 Ai  Signori   Capo     Dipartimento  DAP 

 dell’Amministrazione Penitenziaria Adul

 LORO SEDI 

 Direttori  Uffici  Relazioni Sindacali 

  LORO SEDI 

Oggetto: Legge di Bilancio anno 2024 e Rinnovo Contratto di lavoro 2022

e Area negoziale dei Dirigenti dell’Amminist

ella Polizia Penitenziaria. “Richiesta Audizione” 

Signora Presidente del Consiglio, 

Ministri della Repubblica, Signori capo Dipartimento DAP 

per data annuale progettistica economica del paese e come in ogni 

mmazione/ pianificazione di interventi per investimenti e sviluppo,alla l

dei tempi non si può non tenere in considerazione,la lettura e l’evoluzione della società civile e 

di polizia del paese,anche dal punto di vista della competitività e della grande dimensione 

sociale,entrambi i fattori sono strettamente connessi alla percezione della sicurezza che la 

destinataria. 

Qui noi pensiamo alla vita quotidiana, la sofferen

a cui i cittadini in divisa  e gli operatori di Polizia  

quotidianamente ad affrontare,ci impone,come Federazione  Sindacale
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SETTEMBRE   2023   

Signora Presidente del Consiglio dei Ministri 

ca Amministrazione 

ignor Ministro della Giustizia    

   

Dipartimento  DAP – DGMC 

inistrazione Penitenziaria Adulti e Minori   

elazioni Sindacali  DOG - DAP – DGMC 

di lavoro 2022-2024 per il Comparto 

Amministrazione della Giustizia 

Signori capo Dipartimento DAP – DGMC , 

per data annuale progettistica economica del paese e come in ogni 

erventi per investimenti e sviluppo,alla luce 

evoluzione della società civile e 

di polizia del paese,anche dal punto di vista della competitività e della grande dimensione 

ercezione della sicurezza che la 

la sofferenza economica la 

e gli operatori di Polizia  vengono chiamati 

dacale, richiedere alla VSI ed 
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ai Ministri in indirizzo competenti direttamente per funzioni e per diretta 

gestione di tale  allargata forza umana,

problematiche già ben note a codesto Gabinetto.

                Tra queste emerge la indifferibile 

finanziamento della specificità

discussione  delega per  i necessari correttivi al riordino

ma soprattutto per far fronte ai vuoti incolmabili 

ha raggiunto la soglia delle 19.000;

circa 6.000 unità in meno;  la detassazione degli emolumenti 

totale riconoscimento del lavoro straordinario svolto a qualsiasi titolo e ragione da 

compensare con una maggiore retribuzione rispetto 

ai sensi dell’articolo 2108 del codice civile il quale dispone che 

dell’orario normale,il prestatore di la

un aumento di retribuzione rispetto a quella dovuta per il la

anticipato,non devono gravare sui fondi destinati al

Unico  di Amministrazione e per i Poliziotti il 

      Pure non essendo una Forza Sindacale maggioritaria ma in 

dei nostri Associati al Co.S.P. Coo

39,21, 3 della Costituzione Italiana

dall’illustrare – per non cadere nella noia della 

situazioni a Voi ampiamente note prima come Forza Politica di opposi

di Governo la scrivente firmataria Federazi

prima della predisposizione della 

1995 e s.i.m. per meglio esplicitare la reale s

all’Esecutivo di assumere le più opportune determinazioni a favore del Corpo

Penitenziaria e del  Personale delle Funzioni Centrali e della Dirigenza.
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ai Ministri in indirizzo competenti direttamente per funzioni e per diretta 

forza umana, un incontro propedeutico alla risoluzioni delle 

problematiche già ben note a codesto Gabinetto. 

Tra queste emerge la indifferibile e in rinviabile  necessità n

finanziamento della specificità come  rinnovo del contratto di Lavoro 2022

i necessari correttivi al riordino  delle carriere dei ruoli e delle funzioni, 

far fronte ai vuoti incolmabili di organici che nella sola Polizia Penitenziaria 

aggiunto la soglia delle 19.000;mentre nelle  Funzioni Centrali del  DOG 

la detassazione degli emolumenti e indennità 

totale riconoscimento del lavoro straordinario svolto a qualsiasi titolo e ragione da 

compensare con una maggiore retribuzione rispetto a quella ordinaria contratt

articolo 2108 del codice civile il quale dispone che “ In caso di prolungamento 

ario normale,il prestatore di lavoro deve essere compensato per le ore straordinarie con 

spetto a quella dovuta per il lavoro ordinario

gravare sui fondi destinati alla contrattazione collettiva o al Fondo

di Amministrazione e per i Poliziotti il c.d. FESI. 

una Forza Sindacale maggioritaria ma in rappresentanza

ei nostri Associati al Co.S.P. Coordinamento Sindacale Penitenziario;

39,21, 3 della Costituzione Italiana,   per tutto quanto innanzi rappresentato nell

non cadere nella noia della semplice  scrittura -   

situazioni a Voi ampiamente note prima come Forza Politica di opposi

la scrivente firmataria Federazione Sindacale Co.S.P. confidano di essere audita 

prima della predisposizione della “Legge di Bilancio” ai sensi dell’articolo 8 bis d. lgs. 195 del 

1995 e s.i.m. per meglio esplicitare la reale situazione del Comparto e per consentire 

Esecutivo di assumere le più opportune determinazioni a favore del Corpo

Personale delle Funzioni Centrali e della Dirigenza. 

        Con viva e partecipata cordialità:

  SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE 

             DOMENICO    MASTRULLI
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ai Ministri in indirizzo competenti direttamente per funzioni e per diretta responsabilità nella 

un incontro propedeutico alla risoluzioni delle 

necessità nell’adeguamento 

l contratto di Lavoro 2022-2024; avvio della 

dei ruoli e delle funzioni, 

di organici che nella sola Polizia Penitenziaria 

del  DOG -DAP e DGMC sono 

e indennità accessorie; il pieno e 

totale riconoscimento del lavoro straordinario svolto a qualsiasi titolo e ragione da 

a quella ordinaria contrattuale e con oneri 

In caso di prolungamento 

o deve essere compensato per le ore straordinarie con 

voro ordinario” oneri che,come già 

contrattazione collettiva o al Fondo 

rappresentanza delle centinaia 

io;nel rispetto degli artt. 

er tutto quanto innanzi rappresentato nell’esimerci  

   un allargamento  delle 

zione,  oggi come Forza 

one Sindacale Co.S.P. confidano di essere audita 

articolo 8 bis d. lgs. 195 del 

one del Comparto e per consentire 

Esecutivo di assumere le più opportune determinazioni a favore del Corpo  della Polizia 

 

n viva e partecipata cordialità:      

ARIO GENERALE NAZIONALE   

MASTRULLI 
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