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Oggetto:  Sollecito  attuazione  
        Richiesta  rettifica Ordine di servizio n.
uffici presso IPM Airola secondo direttive Dipartimentali senza alcuna discriminazione.
 
                Gentile direttore, 
             nel lungo e inspiegabile lasso di tempo un
nei mesi a disporre la Mobilità Interna attraverso l
servizio non ancora attuata. 
Invero,riceviamo sollecitazioni da parte dei 
d’Istituto  che lamentano un  
quelle postazione già al massimo termine di permanenza
devono fare spazio ai loro colleghi per una equa e maggiore trasparente formazione di tutto 
quel personale che vorrebbe godere degli stessi spazi e settori dei loro colleghi.
Inoltre, nel leggere l’Ordine di servizio n. 14 del 13 Giugno 2023 notiamo ulteriore disparità di 
trattamento tra il personale del servizio a turno,la sorveglianza generale 
degli Uffici indicati e limitati dall
ristrettezza. Or dunque il GUSWEB è gestito dall
(Ufficio Servizi) che ne accreditano le ore e i turni del per
le direttive che invece sono ap0plicate su tutto 
                                 In attesa di riscontro 
               

    Segretario Generale Nazionale 
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2023       Trani,      13 
Alla Direzione dell’Istituto Penale per M

Alla Direzione Generale del personale e delle Risorse DGMC
Settore delle Relazioni Sindacali e con il P

Alla Direzione del Centro per la Giustizia Minorile Comunità
Regione Campania    

Al Delegato Regionale della Campania FS
Signor CICALA Gennaro   presso IPM  AIROLA

 interpelli  Mobilità Interna ex art. 3 DPR n. 
rettifica Ordine di servizio n.  14 del 13/06/2023 pagamento ore straord

uffici presso IPM Airola secondo direttive Dipartimentali senza alcuna discriminazione.

nel lungo e inspiegabile lasso di tempo un’attesa infruttuosa che doveva condurre la
la Mobilità Interna attraverso l’emanazione degli inter

zioni da parte dei  nostri Associati  e diversi simpatizzanti del servizio 
 discriminante  immobilismo attraverso la mancata rotazione di 

ssimo termine di permanenza nelle postazione e uffici 
fare spazio ai loro colleghi per una equa e maggiore trasparente formazione di tutto 

uel personale che vorrebbe godere degli stessi spazi e settori dei loro colleghi.
Ordine di servizio n. 14 del 13 Giugno 2023 notiamo ulteriore disparità di 

trattamento tra il personale del servizio a turno,la sorveglianza generale 
degli Uffici indicati e limitati dall’ordine di servizio che non offre alcuna motivazione a tale 

dunque il GUSWEB è gestito dall’Ufficio Servizi  e  sono 
editano le ore e i turni del personale o, all’IPM di Air

le direttive che invece sono ap0plicate su tutto il campo nazionale e  in tutte le sedi(sic.?).
di riscontro  si porgono cortesi saluti.  

DOMENICO MASTRULLI   

Segretario Generale Nazionale  
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Generale Nazionale 

Trani,      13  GIUGNO    2023 
Istituto Penale per Minori di       AIROLA 

e del personale e delle Risorse DGMC 
ioni Sindacali e con il Pubblico  ROMA 

tizia Minorile Comunità 
  NAPOLI 

ionale della Campania FS-CO.S.P.  
Signor CICALA Gennaro   presso IPM  AIROLA 

n.  395/1995. 
14 del 13/06/2023 pagamento ore straordinario 

uffici presso IPM Airola secondo direttive Dipartimentali senza alcuna discriminazione. 

attesa infruttuosa che doveva condurre la VS 
gli interpelli su tutti i posti di 

e diversi simpatizzanti del servizio 
discriminante  immobilismo attraverso la mancata rotazione di 

nelle postazione e uffici  che oggi 
fare spazio ai loro colleghi per una equa e maggiore trasparente formazione di tutto 

uel personale che vorrebbe godere degli stessi spazi e settori dei loro colleghi. 
Ordine di servizio n. 14 del 13 Giugno 2023 notiamo ulteriore disparità di 

trattamento tra il personale del servizio a turno,la sorveglianza generale e i preposti ed i colleghi 
ordine di servizio che non offre alcuna motivazione a tale 

e  sono questi ultimi settori 
IPM di Airola non si usano 

in tutte le sedi(sic.?). 
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