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Alle Segreterie Generali/Nazionali delle Organizzazioni Sindacali

del personale non dirigente del Corpo di polizia penitenziaria
dell’Area Negoziale dei Dirigenti di Polizia Penitenziatia
Loro sedi

OGGETTO: Soppressione, con decorrenza 1 giugno 2023, delle Commissioni Mediche di
Verifica operanti nell’ambito del Ministero del’Economia e delle Finanze per
trasferimento delle funzioni all’TNPS — Art. 45, comma 3-bis del decreto legge
21 giugno 2022, n° 73, convertito con modificazioni dalla Legge 4 agosto 2022,
n° 122, e successive modificazioni.

Si trasmette, per oppottuna informativa, la nota GDAP 0230144.U del 07.06.2023 della
Direzione Generale del Personale- Ufficio V — Trattamento economico e previdenziale,

relativa a quanto in oggetto indicato.

Cordiali saluti
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale
Ufficio V - Trattamento Economico e Previdenziale

Al Signori Direttori Generali
Ai Signori Provveditori Regionali
Al Signori Direttori degli Istituti Penitenziari

Ai Signori Direttori delle Scuole
ed Istituti di Formazione dell’ Amministrazione penitenziaria

Al Signori Direttori dei Centri per la Giustizia Minorile e di Comunita
Ai Signori Direttori degli Uffici di esecuzione penale esterna

All’Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio I - Segreteria Generale

Alla Direzione Generale del Personale
Ufficio IV - Relazioni Sindacali

-l

e, p.c.
Al Signor Capo del Dipartimento

Al Signor Capo del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita
Al Signor vice Capo del Dipartimento

LORO SEDI

OGGETTO: Soppressione, con decorrenza 1° giugno 2023, delle Commissione Mediche di Verifica
operanti nell’ambito del Ministero dell’economia e delle finanze per trasferimento delle
funzioni all’INPS — Art. 45, comma 3-bis. del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73,
convertito con modificazioni dalla Legge 4 agosto 2022, n. 122, e successive
modificazioni.




Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale
Ufficio V - Trattamento Economico e Previdenziale

Come noto, ’art. 45, comma 3-bis. del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73, convertito con
modificazioni dalla legge 4 agosto' 2022, n. 122, e successive modificazioni, ha soppresso le
Commissioni Mediche di Verifica operanti nell’ambito del Ministero dell’Economia delle finanze,
trasferendo all’INPS, dalla medesima data, le funzioni svolte dalle stesse limitatamente al
personale civile. .

Cio premesso, al fine di colmare le criticita operative emerse e corrispondere ai vari quesiti
pervenuti, occorre’ pertanto definire la disciplina delle pratiche relative al personale di Polizia
Penitenziaria' che per convenzione, finora, sono state trattate dalla Commissioni Mediche di
Verifica, in primis avuto riguardo a quelle restituite e tuttora in corso di definizione.

In proposito, nelle more della ridefinizione dell’assetto organizzativo generale e della
eventuale declinazione di nuove competenze territoriali connessa all’istituzione di nuove strutture,
si ritiene utile far riferimento alle preesistenti disposizioni vigenti, precedenti ’impiego, per
convenzione, delle Commissioni Mediche di Verifica operanti nell’ambito del Ministero
dell’Economia delle finanze.

In relazione a cid, al fine di consentire il regolare svolgimento delle attivita medico-legali
relative al personale del Corpo di polizia penitenziaria, tutte le pratiche restituite alle sedi di
appartenenza dei dipendenti nonché i nuovi procedimenti dovranno essere inoltrati alle
Commissioni Mediche Ospedaliere competenti per territorio, attenendosi ai bacini di utenza
indicati nell’Allegato D/2 della determina 27 marzo 2013 del Ministero della Difesa (pubblicata
nella G.U. - Serie Generale -de! 16 aprile 2013, n. 89), che ad ogni buon fine si allega in copia.

Sul punto si richiama I’attenzione in ordine alla prioritd che deve essere riservata alle
pratiche concernenti I’idoneita al servizio del personale del Corpo, in particolare, soprattutto, per i

casi in cui si sia gia configurato ovvero si stia raggiungendo il periodo massimo di aspettativa (artt.
68 e 70 del D.P.R. n. 3/57) senza retribuzione.

. Ifratlche relative all’idoneita al servizio e attivita riguardanti il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio di
infermita e lesioni traumatiche.
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Direzione Generale del Personale
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Nel segnalare la delicatezza della questione che coinvolge I’Amministrazione tutta
unitamente al personale del Corpo e la necessitd che ad essa sia pertanto riservata la dovuta
considerazione, si auspica la massima divulgazione della presente, ringraziando per la fattiva

collaborazione.

L occasione ¢ gradita per inviare cordiali saluti.

Il Direttore Generale
Massimo Parisi




16-4-2013 Gazzerra UsriciaLE pELLA REPUBBLICA ITaLIANA Serie generale - n. 89

ALLEGATO 172
Commissioni Mediche Ospedaliere Interforze

Competenza territoriale'”

SEDE
Dipartimento BACINO D’UTENZA
Militare di Medicina Legale

Valle d’Aosta (Aosta)

Piemonte (Alessandria, Asti, Biella, Cuneo, Novara, Torino, Verbano-
Cusio-Ossola, Vercelli)

MILANO Lombardia (Cremona, Bergamo Brescia, Como, Sondrio, Pavia, Milano,
Lodi, Lecco, Varese, Monza e della Brianza, Mantova)

Trentino Alto Adige (Bolzano, Trento)

. Emilia Romagna (Piacenza)

Veneto (Belluno, Padova, Rovigo, Treviso, Venezia, Verona, Vicenza)
PADOVA Friuli Venezia Giulia (Gorizia, Pordenone, Trieste, Udine)
Emilia Romagna (Ferrara, Ravenna, Bologna, Modena, Forli, Rimini)

Liguria (Imperia, Savona, Genova, La Spezia)

LA SPEZIA Emilia Romagna (Parma, Reggio Emilia)

Toscana (Firenze, Pistoia, Siena, Arezzo, Prato, Livorno, Lucca, Massa-
Carrara, Pisa)

Lazio (Roma, Frosinone, Latina, Rieti, Viterbo)

ROMA Umbria (Perugia, Terni)

Toscana (Grosseto)

Campania (Napoli, Caserta)

Abruzzo (L’ Aquila, Teramo, Chieti, Pescara)

Marche (Ancona, Ascoli Piceno, Macerata, Pesaro e Urbino, Fermo)

Sardegna (Cagliari, Carbonia-Iglesias, Medio Campidano, Nuoro,
CAGLIARI Ogliastra, Olbia-Tempio, Oristano, Sassari)

Puglia (Foggia, Bari, Barletta-Andria-Trani, Taranto'”, Brindisi®,
BARI? Lecce™)

Campania (Avellino, Benevento, Salerno)

Molise (Campobasso, Isernia)

Basilicata (Potenza, Matera)

Calabria (Reggio Calabria, Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia, Cosenza)
MESSINA® Sicilia (Palermo, Agrigento, Caltanissetta, Enna, Trapani, Messina,
Catania, Siracusa, Ragusa)

INDICAZIONI PARTICOLARI
(1) Per il personale della Marina Militare opera la competenza territoriale indicata nell’Allegato D/3.

(Z)Pga‘ la' competenza territoriale sulle province di Taranto, Brindisi ¢ Lecce opera la CMO, distaccata dal
Dipartimento Militare di Medicina Legale di Bari, presso il Centro Ospedaliero Militare di Taranto.

(3) Per il personale delle Forze di Polizia ad ordinamento civile o militare delle province di Siracusa, Catania e
Ragusa opera la competenza territoriale della CMO di Augusta, indicata nell’ Allegato D/3.




