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PEC. @prot. n. 051/S.G./F./FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P
Comparto Sicurezza e Difesa, Funzioni Centrali, Funzione Pubblica 
 

Oggetto: Sollecito applicazione Sentenza n. 00726/2022 REG. PROV. CAU. 
Amministrativo Regionale per il Lazio del 02/02/2022 
RICHIESTA DI ANNULLAMENTO 
RETRIBUZIONE STIPENDIALE POLIZIA
“DIFFIDA ADEMPIERE” 
     
     
     
     
 
     
     
     
     
 
     
     
     
 
     
     
     
     
     
     
 
     
     
     
 Gentile Signor  Dirigente Generale,
 
 per quanto disciplinato dall
2005, n.15 ai sensi della citata disposizione 
manca degli elementi essenziali  è viziato da difetto assoluto di attribuzione
trattasi sia stato adottato in violazione o elusione del
tutti i provvedimenti emanati ed emanando d
carico dei dipendenti ai sensi dell’art. 2 comma3 del d.l. 26 novembre 2021, n. 172 
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FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P.                                                  
, Funzione Pubblica - Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza,Settore Commercio,Turismo 

Sollecito applicazione Sentenza n. 00726/2022 REG. PROV. CAU. N. 00904/2022 REG. RIC. Tribunale 
azio del 02/02/2022 Sezione Quinta – RIPORTATA DA CASSAZIONE.NET

LLAMENTO TUTTI PROVVEDIMENTI SOSPENSIONE DAL SERVIZIO E MANCATA 
POLIZIA PENITENZIARIA, FUNZIONI CENTRALI  – X  VACCINO DA COVID

 Al Ministero della Giustizia   
 Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
 Direzione Generale del Personale e delle Risorse
 affarigenerali.dgpr.dap@giustizia.it 

 Al Direttore dell’Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP
 Largo Luigi daga,2  00164  
 prot.dgpr.dap@giustiziacert.it 
 gabinetto.ministro@giustiziacert.it  

 Al Capo di  Gabinetto della Ministra della Giustizia
 Segreteria Particolare dell’On.le Ministra 
 Via Arenula,70     ROMA capo.gabinetto@giustiziacert.it

 Al Ministero dell’Economia e delle Fin
 ROMA  gabinetto@pec.mise.gov.it  
  
 Alle  Segreterie Nazionali, Regionali, 
 della Federazione Sindacale Co.S.P. DAP 
 LORO SEDI 

 Allo Studio legale convenzionato con la FS
 alessioorazio.scarcella@pec.ordineavvocatitrani.it
   

Dirigente Generale, 

disciplinato dall’articolo 21-septies della L. n. 241/1990,introdotto dalla Legge 11 febbraio 
sensi della citata disposizione “ sono da ritenersi  nullo il provvedi

è viziato da difetto assoluto di attribuzione, quando il provvedimento di che 
stato adottato in violazione o elusione del giudicato, nonché degli altri casi previsti dalla legge
vedimenti emanati ed emanando da parte dei direttori penitenziari o dei pr

art. 2 comma3 del d.l. 26 novembre 2021, n. 172  sulla 
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               Trani, 12 FEBBRAIO 2022  
,Turismo  e    Privato, Edilizia, Metalmeccanici 

00904/2022 REG. RIC. Tribunale 
RIPORTATA DA CASSAZIONE.NET 

SOSPENSIONE DAL SERVIZIO E MANCATA 
VACCINO DA COVID-19. 

   
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria  
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

   

Al Direttore dell’Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP 
 ROMA 

 

Gabinetto della Ministra della Giustizia  
nistra   CARTABIA  

capo.gabinetto@giustiziacert.it  

Economia e delle Finanze     
 

 Provinciali e Territoriali 
DAP – DAG- DOG – DGMC  

lo Studio legale convenzionato con la FS-COSP  
alessioorazio.scarcella@pec.ordineavvocatitrani.it   

trodotto dalla Legge 11 febbraio 
nullo il provvedimento amministrativo che 

quando il provvedimento di che 
degli altri casi previsti dalla legge”, 

parte dei direttori penitenziari o dei provveditori regionali a 
sulla sospensione dal servizio 
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e dalle retribuzioni, avanzamenti per 
territoriale se si pensa che tale atto di cui si disquisisce
Uffici Centrali competenti di Roma
funzioni centrali, dirigenza, funzionario 
pensionamento o licenziamento come 
accaduto nelle Regioni della Campania
istituto del “Ricorso”,   provvedimenti comunicati al MEF RTS
leggerezza amministrativa  adottati 
 In soccorso della richiesta che 
SINDACALE PENITENZIARIO Comparto Sicurezza e Difesa Polizia Penitenziaria,Funzioni Centr
Funzionari giungono la Sentenza Cons. Stato Sez. V,16 febbraio 2012, m.7
marzo 2010, n. 1498; Cons. di Stato,Sez. IV, 2 aprile 2012 n.1957 
codice civile. 
 In molti casi già accaduti come nel distretto di 
sistema della nullità di matrice civilistica, sono sostanzialmente due
risulta invertito il rapporto tra la categoria della nullità e quella dell'annullabilità;
nel diritto amministrativo non trova ingresso l'istituto della nullità c.d. “virtuale”
applicata ma che invero dovrebbe a ragion veduta,trovare la definitiva revoca del provvedimento 
emanato perché viziato o per eccesso 
nazionali avocate da dirigenti su
Generale”. 
  Pertanto, appare fuor dubbio
u.s. del tribunale Amministrativo Regionale per il L
00904/2022 REG. RIC.  Decidendo  contro il Ministero
“E. SCALAS” DI CAGLIARI,IN PERSONA DEL DIRIGENTE PRO T
CAUTELARE MONOCRATICA SINO ALL
presupposti di cui all’articolo 52,commi 1 e 2, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e all
paragrafi 1 e 4, del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e 
all’articolo 2-septies del decreto   legislativo del 30 giugno 2003, n.196,come modificato dal decreto legislativo 
10 agosto 2018, n.101.(ndr. Cassazione.
 Infine, nel richiamarci a tutte le nostre precedenti
“nullità” di tutti gli atti emanati o emanando 
alimenti, dalla progressione di carriera e anzi
D. L. 26/11/2021 n. 172 vengono richieste 
consentire l’accesso ai servizi e attività di cui al comma 1, art.3 D..L. 23/07/2021 n. 105 ai propri dipendenti.
Tanto si richiede al fine di evitare ulteriori peraltro abbondantemente annunciati nostri 
agli Organi giurisdizionali competenti nelle decisioni
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per l’eccesso di potere  e l’errata applicata avocata unilaterale 
tale atto di cui si disquisisce, conosciuta la  esclusività solo 

Roma quale Concorsi e l’assunzione del lavoratore poliziotto penitenziario o 
funzionario etc. così come la successiva sospensione,

come  invero si riscontra  da più sedi territoriali so
Campania, Puglia, Toscana, Sicilia , Sardegna – CC 

vedimenti comunicati al MEF RTS, a parere di chi scrive, 
adottati  in violazione alla norma madre vigente. 

richiesta che qui è pretesa dalla Federazione Sindacale Co
Comparto Sicurezza e Difesa Polizia Penitenziaria,Funzioni Centr

entenza Cons. Stato Sez. V,16 febbraio 2012, m.792 e Sentenza Cons. Stat
marzo 2010, n. 1498; Cons. di Stato,Sez. IV, 2 aprile 2012 n.1957 come tra l’altro già previsto dall

n molti casi già accaduti come nel distretto di  Benevento sarebbe stato adottato
sistema della nullità di matrice civilistica, sono sostanzialmente due  le differenze: per un verso, 

tito il rapporto tra la categoria della nullità e quella dell'annullabilità;
nel diritto amministrativo non trova ingresso l'istituto della nullità c.d. “virtuale”
applicata ma che invero dovrebbe a ragion veduta,trovare la definitiva revoca del provvedimento 

viziato o per eccesso amministrativo competenze in capo
da dirigenti sul territorio in possesso di qualifica inferiore 

dubbio che  dalla corretta interpretazione  della recente 
mministrativo Regionale per il Lazio Sezione Quinta n. 00726/2022 REG.

contro il Ministero della Giustizia  omissis Direzione della Casa Circondariale 
DI CAGLIARI,IN PERSONA DEL DIRIGENTE PRO TEMPORE, HA accolto L

CAUTELARE MONOCRATICA SINO ALL’ESAME COLLEGIALE del  ricorrente dipendente
articolo 52,commi 1 e 2, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e all

paragrafi 1 e 4, del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e 
septies del decreto   legislativo del 30 giugno 2003, n.196,come modificato dal decreto legislativo 

ndr. Cassazione.net) 
nel richiamarci a tutte le nostre precedenti note e diffide,nella  avocata richi

o emanando  a sostegno della  sospensione dal lavoro,
dalla progressione di carriera e anzianità di servizio  e dallo stipendio per l

26/11/2021 n. 172 vengono richieste  dalle direzioni di appartenenza dei lavoratori 
accesso ai servizi e attività di cui al comma 1, art.3 D..L. 23/07/2021 n. 105 ai propri dipendenti.

si richiede al fine di evitare ulteriori peraltro abbondantemente annunciati nostri 
agli Organi giurisdizionali competenti nelle decisioni che qui si pretendono adottare

Cortesi saluti:   IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE
          DOMENICO MASTRULLI 
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avocata unilaterale “competenza” 
uta la  esclusività solo   in capo al Dipartimento 

assunzione del lavoratore poliziotto penitenziario o 
sospensione, destituzione, quiescenza e 

solo per citarne alcuni come 
CC Cagliari UTA  quest’ultimo 

a parere di chi scrive, erroneamente se non con 

la Federazione Sindacale Co.S.P. COORDINAMENTO 
Comparto Sicurezza e Difesa Polizia Penitenziaria,Funzioni Centrali,Dirigenza e 

92 e Sentenza Cons. Stato,Sez. V,15 
altro già previsto dall’articolo 1418 del 

stato adottato “ rispetto al 

le differenze: per un verso, 
tito il rapporto tra la categoria della nullità e quella dell'annullabilità;  per altro verso, 

nel diritto amministrativo non trova ingresso l'istituto della nullità c.d. “virtuale” dell’autotutela 
applicata ma che invero dovrebbe a ragion veduta,trovare la definitiva revoca del provvedimento 

competenze in capo a diramazioni Centrali 
di qualifica inferiore a quella della Dirigenza 

recente sentenza del 2 Febbraio 
azio Sezione Quinta n. 00726/2022 REG. PROV. CAU. e n. 

ella Giustizia  omissis Direzione della Casa Circondariale 
EMPORE, HA accolto L’ISTANZA DI MISURA 

dente,ritenendo sussistere i 
articolo 52,commi 1 e 2, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e all’articolo 9, 

paragrafi 1 e 4, del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e 
septies del decreto   legislativo del 30 giugno 2003, n.196,come modificato dal decreto legislativo 

avocata richiesta generale  di 
one dal lavoro, dal servizio, dagli 

per l’imposto Obbligo vaccinale 
dalle direzioni di appartenenza dei lavoratori certificazioni valide per 

accesso ai servizi e attività di cui al comma 1, art.3 D..L. 23/07/2021 n. 105 ai propri dipendenti.      
si richiede al fine di evitare ulteriori peraltro abbondantemente annunciati nostri depositando RICORSI 

adottare per giudicato.  
IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE   

DOMENICO MASTRULLI  
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