Segreteria Generale Nazionale

@prot. n. 0375/S.G./D./ FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. Trani,li 1 settembre 2020
Comparto Sicurezza e Difesa, Comparto Ministeri Funzioni Centrali-Funzione Pubblica, Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza, Settore
Commercio e Privato, Edilizia e Metalmeccanici

Oggetto: Interpello provvisorio addetto MOF Casa Circondariale di Biella. Utilizzo del personale dalle graduatorie
vigenti per la Sala Convegno Bar Spaccio anche per la MOF in attesa ripristino attivita Bar Spaccio di Biella.

Al Direttore della Casa Circondariale
dottoressa Tullio Ardita BIELLA

Al Provveditorato Regionale Piemonte,Liguria Valle d’Aosta
dell’Amministrazione Penitenziaria
Ufficio 1 Affari generali Settore delle Relazioni Sindacali
TORINO
E,p. ¢; Al Ministero della Giustizia
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP ROMA

Al Segretario Regionale Piemonte,Liguria Valle d’Aosta
della Federazione Sindacale Co.S.P. Sicurezza e Difesa
Signor BELLOMO Giovanni Casa Circondariale BIELLA
Alla Segreteria provinciale e Territoriale

FS-Co.S.P. presso C. C. le BIELLA

Gentile direttore,

conosciute le Sue pessime instaurate Relazioni Sindacali, seguite dai mancati riscontri, come anche, la mancata trasmissione
delle comunicazioni preventive e successive, I’evidente assenza totale di colloquiare anche con la Federazione Sindacale Co.S.P. a
cui, per Costituzione artt. 97,39,21,3 e per Statuto dei lavoratori ex 19 comma a)b) artt.1,2,3, spettano di diritto inviare e ricevere
riscontri, richiedere ed ottenere di incontrarsi,dialogare ricevere comunicazione,una disattesa negata regolare attivita sindacale,
come dimostra D’ulteriore atto n. 12065 del 16.09.2020 sull’avviato interpello provvisorio alla MOF non inoltrata alle nostre
Segreterie di riferimento, alla FS-COSP non trasmessa , seppure la legge lo preveda.

Ma veniamo all’interpello e veniamo al contenimento della spesa pubblica,alla trasparenza,all’efficienza ed efficacia della
Sua azione amministrativa che qui, ancora una volta,non rileviamo, se non evidenziare un peggioramento dell’impiego delle risorse
umane in altre postazione c.d. cariche fisse o speciali che si ritengano a Biella in gran numero se non superate il 5% come da
Delibera della Commissione Centrale di garanzia ex art.29 dell’8 marzo 2008 ad oggi non applicata,quando ben si potrebbe attingere
dalle graduatorie degli interpelli ancora vigenti quale I’unita collocatasi per la Sala convegno bar spaccio oggi non presente.
Ricercare e distogliere altro personale dal servizio a turno,appare un suicidio gestionale delle scarse risorse umane che il Carcere di
Biella offre(vedi recenti articoli giornalistici e segnalazioni sindacali sulla carenza di personale nei reparti detentivi e le aggressioni).
Giova in tal senso segnalare che,la disattenzione delle lettere circolari,come la violazione dell’articolo 97 della Costituzione di recente
cronaca in Calabria & stata oggetto anche di interessamento delle Autorita Giudiziarie e come tale,ha inciso anche
sull’amministrazione penitenziaria. Auspicando, che non vengano distratte altre unita di polizia dai compiti pedissequamente
previsti e sanciti dall’ex art. 5 dela Legge di Riforma del Corpo 395/1990 e che invero ci si attende ’applicazione delle risorse
concorsuali espletate quale quelle del Bar Spaccio anche nei compiti di Vigilanza MOF,perché di questo si tratta e deve
trattarsi,Voglia disporre secondo 1’offerta proposta COSP assicurando notizie a questa Federazione Sindacale,diversamente saremo
costretti,nostro malgrado a segnalare la posizione dell’Autorita amministrativa di biella al comitato ispettivo del Ministero della
Funzione Pubblica per glia adempimenti necessari al ripristino del rispetto delle prerogative sindacali che spettano a tutte le
Associazioni Sindacale costituitesi ai sensi art.39 della Costituzione e non solo a quelle numericamente del 5% rappresentative.
Qui trovano sollecito le note da Ella inopinatamente mai riscontrate quale: atto n. 0264/SGD/FS del 26/7/2020; atto n. 0243/SGD/FS
dell’11 luglio 2020 e atto n. 317/SGD/FS de 13/09/2020 di cui si attendono urgenti chiarimenti.

Cortesi saluti: I SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

Domenico MASTRULLI
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FEDERAZIONE SINDACALE Co.5.P. - SEGRETERIA GENERALE NAZIONALE -
Via Vicinale Vecchia Trani-Corato n. 24 cap. 76125 Citta di TRANI (BT)

E-mail segretariogeneralecoosp@gmail.com - relazionisindcosp@libero.it -
segreteriageneralecoosp@pec.it telefono 3355435878 WEB: www.cospsindacato.it




