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@prot. n.  0300/S.G./D./ FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P

Comparto  Sicurezza e   Difesa, Comparto Ministeri Funzioni Centrali

Commercio e Privato, Edilizia e Metalmeccanici
Oggetto: Istituti Penali di Trani. Anche a Settembre si propongono/dispongono turni su tre quadranti lavorativi a 8 ore per la 

Polizia Penitenziaria dopo che tutta una estate e prima ancora period
poliziotti e sindacati.  Richiesta sospensione Formazione e 
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 Il direttore dei penitenziari di Trani, con atto n.9633 del 21 agosto u.s.(All.1),s
relazione redatta dal coordinatore dell’ufficio s
contestato con richiesta del suo avvicendamento per motivi di 
rivestita e funzioni nella gestione del personale maschile e femminile,
dell’articolazione dei turni di lavoro, su tre 
Tale prolungamento di una situazione di 
DPR 254/99 e 164/2002 e 51/2009 sembra oramai 
l’ordinari età, anche. Emerge chiaramente
 Lo stesso direttore,nella stessa 
convocazione delle OO. SS. per proseguire il confronto
Penitenziaria,l’ultima infruttuosa  riunione ha visto una moltitudine di permessi sindacali e scarsi risultati, ma su 
questo a Trani sembrano siano abituati i poliziotti ad assistere.

L’intera procedura appare  essere stata assunta in difformità delle norme pattizie e deg
art. 4 AQN del 24.03.2004,artt.3, 7 DL 12/05/1995 n. 195, art.23 DPR 16/03/1999 n.254), 
poter continuare a giustificarsi una discutibile gestione delle risorse umane celandosi dietro la Formazione del 
personale MGA,processi che non possono appes
motivazioni alla base della richiesta dei 3 turni,Vi si invita ad un immediato indifferibile intervento richiamando 
l’Autorità Dirigente Territoriale al rispetto delle procedure in atto.

Il congedo straordinario per trasferimento 
mesi successivi e la formazione, quando appesantisce la qua
essere scaglionate o differite; serve qualcuno che lo spieghi ai committenti  della proposta nei mesi 
contestati anche sulla gestione del per
    Cortesi 
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FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P.                                             

Comparto Ministeri Funzioni Centrali-Funzione Pubblica, Funzioni Locali ed Enti,

Commercio e Privato, Edilizia e Metalmeccanici 
Istituti Penali di Trani. Anche a Settembre si propongono/dispongono turni su tre quadranti lavorativi a 8 ore per la 

Polizia Penitenziaria dopo che tutta una estate e prima ancora periodo COVID-19 i turni sono stati
sindacati.  Richiesta sospensione Formazione e Corsi di formazione che peggiorano la qualità della vita dei lavoratori.

   Al Dirigente Generale dottor Giuseppe MARTONE
   Provveditorato Regionale Puglia e Basilicata

   All’Ufficio 1 Affari generali Relazioni Sindacali PRAP
   Corso Alcide De Gasperi,309

   Al Direttore Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP

   Largo Luigi Daga,2   

   Alla Direzione degli Istituti Penali 
   c.a. dottor Giuseppe ALTOMARE

   AL  SEGRETARIO REGIONALE PUGLIA

   Signor Giuseppe   CALEFATO
   Federazione Sindacale Co.S.P. Sicurezza e Difesa

  

Il direttore dei penitenziari di Trani, con atto n.9633 del 21 agosto u.s.(All.1),sulla base di una 
l coordinatore dell’ufficio servizio Agenti, soggetto, da tutte le OO.

l suo avvicendamento per motivi di evidente concreta opportunità
e funzioni nella gestione del personale maschile e femminile, ha unilateralmente 

su tre (3) quadranti, anche per il mese di Settembre 2020
Tale prolungamento di una situazione di persistente reiterata violazione dei più elementari 

e 164/2002 e 51/2009 sembra oramai  così quotidianità e l’utilizzo delle prestazioni straordinarie,per 
iaramente violazione dell’art. 4 comma  3 dell’AQN del 24.03.2004.

irettore,nella stessa richiamata missiva, annuncia che a  settembre
convocazione delle OO. SS. per proseguire il confronto sull’organizzazione del lavoro del Personale di Polizia 
Penitenziaria,l’ultima infruttuosa  riunione ha visto una moltitudine di permessi sindacali e scarsi risultati, ma su 
questo a Trani sembrano siano abituati i poliziotti ad assistere. 

intera procedura appare  essere stata assunta in difformità delle norme pattizie e deg
7 DL 12/05/1995 n. 195, art.23 DPR 16/03/1999 n.254), 

una discutibile gestione delle risorse umane celandosi dietro la Formazione del 
,processi che non possono appesantire la qualità della vita degli tessi com

motivazioni alla base della richiesta dei 3 turni,Vi si invita ad un immediato indifferibile intervento richiamando 
Autorità Dirigente Territoriale al rispetto delle procedure in atto. 

Il congedo straordinario per trasferimento può essere fruito nei 3 anni successivi,
quando appesantisce la qualità della vita dei poliziotti

erite; serve qualcuno che lo spieghi ai committenti  della proposta nei mesi 
sulla gestione del personale e non solo, al direttore che ne avvalla la richiesta.

Cortesi  saluti:    IL  SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

    Domenico  MASTRULLI 
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Segreteria Generale Nazionale 

                      Trani,li     22 Agosto  2020 

Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza,  Settore 

Istituti Penali di Trani. Anche a Settembre si propongono/dispongono turni su tre quadranti lavorativi a 8 ore per la 

19 i turni sono stati ampliati, contro il parere dei 
la qualità della vita dei lavoratori. 

Al Dirigente Generale dottor Giuseppe MARTONE 
Provveditorato Regionale Puglia e Basilicata 

All’Ufficio 1 Affari generali Relazioni Sindacali PRAP 
Corso Alcide De Gasperi,309 70100 BARI 

Al Direttore Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP 

 00164 ROMA 

Alla Direzione degli Istituti Penali    
c.a. dottor Giuseppe ALTOMARE  TRANI 

RETARIO REGIONALE PUGLIA  

Signor Giuseppe   CALEFATO   
Federazione Sindacale Co.S.P. Sicurezza e Difesa 

ulla base di una semplicistica 
da tutte le OO. SS. nei mesi, fermamente 

opportunità, per carica sindacale 
unilateralmente  disposto il prosieguo 

anche per il mese di Settembre 2020(Sic.?) 
più elementari  diritti ccnl articolo 16 

quotidianità e l’utilizzo delle prestazioni straordinarie,per 
AQN del 24.03.2004. 

settembre(???), procederà a 
sull’organizzazione del lavoro del Personale di Polizia 

Penitenziaria,l’ultima infruttuosa  riunione ha visto una moltitudine di permessi sindacali e scarsi risultati, ma su 

intera procedura appare  essere stata assunta in difformità delle norme pattizie e degli accordi vigenti( ex 
7 DL 12/05/1995 n. 195, art.23 DPR 16/03/1999 n.254), come difficile appare 

una discutibile gestione delle risorse umane celandosi dietro la Formazione del 
li tessi come annoverato tra le 

motivazioni alla base della richiesta dei 3 turni,Vi si invita ad un immediato indifferibile intervento richiamando 

uito nei 3 anni successivi, le cure termali nei tre 
 ne svilisce i risultati,possono 

erite; serve qualcuno che lo spieghi ai committenti  della proposta nei mesi  fortemente 
al direttore che ne avvalla la richiesta.    

NAZIONALE 

 

             


