Segreteria Generale Nazionale

@prot. n. 0191/S.G./D./ FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. Tranili 1° Giugno 2020
Comparto Sicurezzae Difesa, Comparto Ministeri Funzioni Centrali-Funzione Pubblica, Funzioni Locali ed Enti, Dirigenza, Settore
Commercio e Privato, Edilizia e Metalmeccanici

Oggetto : Benefici Legge assistenziale (legge n. 104/92 articolo 33 co.3). Organizzazione e pianificazione dei servizi notturni in relazione
all’AQN del 24.03.2004 e PIR 2004 Sicilia,disattesi. Richiesta accertamenti e controlli a tutela dei lavoratori dipendenti.

Alla Direzione della Casa Circondariale di
BARCELLONA POZZO DI GOTTO

AL DELEGATO NAZIONALE FS-COSP
Signor LILLO ITALIANO LETTERIO
UFFICIO COSP REGIONE SICILIA
MILAZZO(ME)

Gentile Direttore,

il diritto nell’assistenza dei propri familiari disabili portatori di handicap (Padre), in questa circostanza,non puo
iniziare mentre si completa il turno precedente del servizio presso il carcere di appartenenza(BARCELLONA), quello che
sarebbe accaduto nel fine settimana scorsa all’Assistente Capo Coordinatore Gianfranco BUCOLO, gia in precedenza fatto dal
medesimo ufficio balzare nella veste di “vittima” di altre reiterate violazioni da parte di chi gestisce le Risorse Umane,
ragion per cui,motivatamente dai fatti narrati, legittimo appare richiede I'avvicendamento.

Non si potrebbe neanche disporre,come si € fatto, in un secondo turno notturno lavorativo a distanza di solo 48 ore
dal turno notturno precedente appena concluso, specialmente quando si rientra dalla giornata di Riposo Settimanale e che
questa giornata di riposo, termina alle ore 24,00 mentre il turno notturno successivo verrebbe disposto dalle 24,01(sic.?), e
quanto accade nuovamente allo stesso dipendente, piu volte fatto oggetto di discredito contrattuale e per quanto nei mesi
segnalato, lavoratore vittima di continue delegittimazioni assistenziali.

Tutto questo sarebbe accaduto tra il venerdi e la domenica di fine maggio 2020.

Per quanto nei due punti precedenti appena segnalato, Voglia la VS disporre immediati accertamenti e verifiche,
sollevando dall’incarico i responsabili delle persistenti reiterate violazioni che creano al dipendente BUCOLO nocumento sulla
vita privata,come sulla vita assistenziale della famiglia come accaduto in questi giorni.

Auspicando che non ci si continui a trincerarsi sulla classica conosciuta e stanchevole dicitura”esigenze di servizio”
senza motivarne le esigenze a cui ci si richiama ed in attesa del dovuto riscontro,si ringrazia e si porgono distinti saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE

Domenico MASTRULLI
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