Segreteria Generale Nazionale

URGENTE @prot. n. 0090/S.G./D./ FEDERAZIONE SINDACALE Co.S.P. Trani,li 19 Marzo 2020
Comparto Sicurezza e Difesa, Comparto Ministeri Funzioni Centrali-Funzione Pubblica, Funzioni Locali ed Enti,Dirigenza,Settore
Commercio e Privato, Edilizia e Metalmeccanici

Oggetto: Applicazione DPCM 17.03.2020 in Gazzetta Ufficiale il 18.03.2020, Art. 24
(Estensione durata permessi retribuiti ex art. 33, legge 5 febbraio 1992, n. 104)

1. Il numero di giorni di permesso retribuito coperto da contribuzione figurativa di cui all’articolo 33, comma

3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, & incrementato di ulteriori complessive dodici giornate usufruibili nei

mesi di marzo e aprile 2020

Al Provveditore Regionale della Campania
dell’ Amministrazione Penitenziaria
NAPOLI

E, per conoscenza: Al Direttore Ufficio IV Relazioni Sindacali

Largo Luigi daga, 2 00164
ROMA

Alla Direzione della Casa Circondariale
ARIANO IRPINO

Al Segretario Provinciale Co.S.P.
Signor Gennaro MESSAGGIERO

Alla  Segreteria della Regione Campania
Regionale,Provinciale e Territoriale
Federazione Sindacale Co.S.P.
Loro Sedi

Gentile Provveditore FULLONE,

giungono sempre pit frequenti doglianze da parte del personale di Polizia Penitenziaria in forza alla Casa Circondariale di
ARIANO IRPINO, lavoratori/ci depositarie di istanze/richieste senza che questi trovino canali operativi di riscontro secondo norme
e tempi dettate dalla legge n. 241/90.

In emergenza CORONAVIRUS, quasi una 20 (venti) sono gia le richieste al vaglio della Direzione sul diritto alla
fruizione dell’oggettivato DPCM Assistenza a familiari disabili in aggiunta a quelli stabiliti dalla normativa in attesa di poter
assistere il familiare disabile nel cumulo dei 12 giorni tra Marzo e Aprile p.v.

Stessa situazione sarebbe avvenuta vs una lavoratrice sulla richiesta di CONGEDO PARENTALE per assistenza figli
minori,pur avendo il coniuge nella stessa Amministrazione e nello stesso Corpo di polizia Penitenziaria,ma la direzione sembra aver
preferito offrire congedo ordinario invece che rispondere alla legittima richiesta di congedo parentale secondo DPCM in vigore.

Voglia la VS, dare opportuni urgenti direttive al competente Dirigente O/e Responsabile del procedimento al fine di
legittimare il richiedente personale nella posizione di fruizione del beneficio anzidetto lasciato nella cecita amministrativa anche
per segnalata assenza degli operatori del settore.

Cordiali saluti. SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE FS-Co.S.P.
Domenico MASTRULLI
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