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SEGRETERIA GENERALE  NAZIONALE  
Via Vicinale Vecchia Trani-Corato n. 24 cap. 76125 Città di TRANI (BT) 
E-mail segretariogeneralecoosp@gmail.com  – relazionisindcosp@libero.it -
segreteriageneralecoosp@pec.it   fax 0802142003  telefono 3355435878  
 
 

      Segreteria Generale Nazionale 
 

@prot. n.   4414/S.G./B./Comparto Sicurezza e Difesa, Ministeri Funzioni Centrali e Locali, Enti, Dirigenza, Settore Commercio e Privato               

Trani,    li      16 Dicembre  2018 

 

OGGETTO:        Relazioni Sindacali e disguidi nelle procedure  sulla formazione di scelta adesione del personale dipendente .                            

Discrasie  organizzative e di pianificazione delle risorse umane nei settori e uffici c.d. carche speciali o incarico fisso.   

Sollecito fornitura modello 14/agenti. “ Atto n. 13692/18 del 13.12.2018 Barcellona P.G.” 

 

      Alla Direzione reggente della Casa Circondariale  

       c.a. dottoressa Romina  TAIANI    

       BARCELLONA  POZZO  DI  GOTTO 
     

Alla c.a. del Dirigente Generale    

  dottor  Gianfranco DE GESU    

  Provveditore Regionale  Sicilia PALERMO (PA)   
 

      Alla Dirigente dell’Ufficio IV delle Relazioni Sindacali DAP 

       dottoressa Pierina  CONTE    
       Largo Luigi Daga, 2  00164 ROMA 

 

      Alla Segreteria Nazionale Co.S.P. Regione Sicilia  

       Signor  LETTIERO   ITALIANO   

       STANZA SINDACALE   MILAZZO(ME) 

        (cfr. atto n. 014/DNS/2018 del 16.11.2018) 

 

                                           Gentile   direttore penitenziario, 
    si è preso atto del Suo cortese riscontro affidato alla lettura della nota n. 13692/18 del 13 dicembre u.s.(all.1)  

sui servizi programmati ai sensi dell’articolo 8 comma 8 dell’AQN e qui non può  che ringraziarsi per la disponibilità offerta e per la 

partecipata dovuta  comunicazione. 

   In siffatta situazione, duole  comunque nuovamente ribadire alla VSI  il persistente continuo tentativo di  

omettere nell’applicazione della Sentenza della Suprema Corte di Cassazione dell’8/5/2018 (All.2) parimenti notificata a codesto Ente quale 

atto diffida adempiere, sentenza che rispetto ad un AQN di quarto livello, superato dalla giurisprudenza e dalle norme appare anacronistico. 

   Spiace dover rilevare che del richiamato articolato dell’AQN l’Amministrazione Penitenziaria si richiama solo 

a pochi articoli e versi rispetto al generale disapplicato normato che sta producendo nocumento,tale comportamento omissivo,alle regole,al 

rispetto dei CCNL  con evidenti punte discriminanti nella formazione e nelle pari opportunità tra i lavoratori e il Sindacato ampiamente 

riconosciuto in Toto i sensi dell’articolo 39d ella Costituzione che certamente Ella conoscerà per la pedissequa attuazione così come 

richiamatosi nel Decreto legs. 300/1970 articolo 19  comma 1,2 lettera a) b), ad oggi, nonostante i solleciti, ancora disattesi. 

   Resta ferma la  legittimità nella richiesta affidata alla nota n. 014/DNS/2018 del 16.11.2018 del  Delegato 

Nazionale Co.S.P. Sicilia che qui ci legge in indirizzo, significandosi che la scadenza dei termini al riscontro,  ai sensi della legge 241/90 

sembrano essere già stati superati  in data 16.12.2018 e pertanto, la si  invita/diffida,  nuovamente, ad adempiere alla formulata richiesta.  

Richiamandoci al Decreto Legge ex Ministra Madia Funzione Pubblica dell’ agosto 2015 sulla trasparenza, partecipazione, efficacia 

efficienza e risultati nell’azione amministrativa, rientrerebbe a pieno titolo anche  il diritto dei singoli e delle Parti Sociali Sindacali 

regolarizzatesi ai sensi dell’art. 39, 21, 3, 97 della Costituzione Italiana,richiedere e ricevere copia di tutti gli atti al fine di esercitare il diritto 

della visione e della critica sindacale art. 53 legge vigente. 

   Solo per fare un esempio sulle criticità avvertite e persistenti nella Sua organizzazione territoriale dei servizi, 

venerdì u.s.  sarebbe stata spostata, unilateralmente,  una unità dalla matricola detenuti all’ufficio servizio Agenti senza alcuna necessità di 

interscambiabilità delle risorse umane tra un settore  e l’altro ed in violazione all’AQN,al  PIR e PIL ancora tutti vigenti. Pertanto, con la 

trasmissione dei servizi richiesti avremmo come prima forza sindacale in loco e su sollecitazione dei nostri Associati,  avuto maggiore 

possibilità  di  “vigilanza” sulle sperequazioni di trattamento tra pari ruolo e servizi(?).   

   Con  viva  cordialità: 
    SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE COSP        

           DOMENICO MASTRULLI 

 


